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Самообследование проведено в соответствии со ст. 29 Федерального закона РФ от 29.12.2012 

№273 «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп.), приказом Министерства 

образования и науки РФ от 10.12.2013 №1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию», приказом Министерства 

образования и науки РФ от 14.12.2017 №1218 «О внесении изменений в приказ Министерства 

образования и науки РФ от 14.06.2013 №462» и от 06.05.2022 №442 «О неприменении отдельных 

положений некоторых актов Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

в части требований и целевых значений показателей, связанных с публикационной активностью» 

в целях обеспечения открытости и доступности информации о деятельности Государственного 

бюджетного учреждения дополнительного образования Дворца творчества Пушкинского района 

Санкт-Петербурга (далее - ГБУ ДО ДТ). 

 

1. Общие сведения об образовательном учреждении 

 

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с действующим 

Уставом: 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец творчества 

Пушкинского района Санкт-Петербурга.  

1.2. Местонахождение исполнительного органа (юридический адрес ОУ): 

196607, город Санкт-Петербург, город Пушкин, ул. Пушкинская, д.28/21 литера А. 

1.3. Место ведения образовательной деятельности: 

196607, город Санкт-Петербург, город Пушкин, ул. Пушкинская, д.28/21 литера А. 

1.4. Сведения о наличии лицензии на право осуществления образовательной деятельности:  

 

Вид документа Серия и № 

бланка 

Регистрационный 

номер и дата 

выдачи 

Орган, выдавший 

документ 

Номер и дата 

распорядительного 

акта о выдаче 

документа 

Срок 

окончания 

действия 

документа 

Лицензия на 

право ведения 

образовательной 

деятельности 

78ЛО2 

0001264 

Л035-01271-

78/00178380 

от 11.11.2016 

Правительство 

Санкт-Петербурга, 

Комитет по 

образованию 

Бессрочная 

 

1.5. Порядок управления и структура образовательной организации, уставные документы: 

https://pushkindt.spb.ru/sample_page/struktura/  

 

1.6. Контакты должностных лиц, руководящих образовательной организацией: 

 

ФИО  Должность Номер телефона 

Бугаева Ольга Николаевна директор 8 (812) 466-55-85 

Андреев Алексей 

Михайлович 

заместитель директора по 

АХР 

8 (812) 466-24-86 

Миролюбова Наталья 

Валерьевна 

заместитель директора 8 (812) 466-24-86 

Шахно Наталья Викторовна заместитель директора 8 (812) 466-24-86 

 

2. Образовательная деятельность 

 

2.1. Сведения о реализуемых общеразвивающих программах 

 

Основной целью деятельности ГБУ ДО ДТ является реализация дополнительных 

общеразвивающих программ (далее – ДОП) на бюджетной основе.  

https://pushkindt.spb.ru/sample_page/struktura/


Учреждение осуществляет также реализацию дополнительных общеразвивающих программ 

на платной основе для детей от 3 лет и обучающихся старше 18 лет. 

Предметом деятельности ГБУ ДО ДТ является реализация дополнительных 

общеразвивающих программ. 

Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам  

в ГБУ ДО ДТ осуществляется в: 

 отделе художественно – эстетического воспитания; 

 отделе изобразительного, декоративно-прикладного искусства; 

 отделе социально-профильной и социокультурной деятельности; 

 РОЦ по гражданскому и патриотическому воспитанию, поддержке деятельности детских 

общественных объединений, движений, профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма и безопасности дорожного движения. 

Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним 

определяются дополнительной общеразвивающей программой, разрабатываемой и утверждаемой 

ГБУ ДО ДТ и обновляемой ГБУ ДО ДТ с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 

технологий и социальной сферы. 

Основные виды деятельности ГБУ ДО ДТ: 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ на платной основе; 

 осуществление воспитательной работы; 

 организация работы с детскими общественными объединениями, движениями; 

 организация методической деятельности (работы), направленной на повышение 

профессионального мастерства педагогов дополнительного образования, в том числе педагогов 

ОДОД Пушкинского района. 

 

Обучение в ГБУ ДО ДТ осуществляется на русском языке, в очной форме. 

Прием на обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

проводится на принципах равных условий приема для всех поступающих, за исключением лиц, 

которым в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами  

Санкт-Петербурга предоставлены особые права (преимущества) при приеме на обучение  

и осуществляется в соответствии с порядком приема граждан на обучение по образовательным 

программам соответствующего уровня образования, принимаемым педагогическим советом 

образовательного учреждения и утверждаемым руководителем образовательного учреждения  

в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами  

Санкт-Петербурга. 

К освоению дополнительных общеразвивающих программ допускаются любые лица  

без предъявления требований к уровню образования, если иное не обусловлено спецификой 

реализуемой образовательной программы. 

В отчетный период была продолжена реализация ДОП, разработанных по принципу 

интеграции различных видов творческой деятельности, что дает возможность привлечь в систему 

дополнительного образования новых обучающихся, повысить мотивацию детей к обучению, более 

эффективно решать задачу формирования функциональной грамотности детей, эффективней 

использовать профессиональные компетентности педагогов дополнительного образования, 

эффективней удовлетворять образовательные потребности обучающихся и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних. 

30 программ реализуется в рамках сетевого взаимодействия на базе общеразвивающих  

и других организаций города в соответствии с договорами о сетевой форме реализации 

дополнительных общеразвивающих программ и сотрудничестве, по ним занимается 1965 

обучающихся. 

В 2025 году ГБУ ДО ДТ добавил 10 ДОП в реестр программ, планируемых к реализации  

в учреждении в рамках персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей в Санкт-Петербурге. Общее количество ДОП по социальному сертификату составляет –  

64 программы. Реализовано в 2025 году 18 программ. Количество групп – 23. Количество 

педагогов дополнительного образования, реализовавших ДОП по социальному сертификату –  



21 человек. Численность обучающихся составила 344 человека, наиболее востребованными были 

программы художественной направленности. 

Педагогами дополнительного образования Районного опорного центра по гражданскому  

и патриотическому воспитанию, поддержке деятельности детских общественных объединений, 

движений, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности 

дорожного движения реализованы дополнительные общеразвивающие программы  

по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма. По 8 дополнительным 

общеразвивающим программам (для дошкольников «Пешеходик» и «Азбука безопасности»;  

для младшего школьного возраста «Грамотный пешеход» и «Дорожные науки»; для среднего 

школьного возраста «Пешеход и окружающая среда», «Дорожный патруль», «ЮИД», «ЮИД. 

Учимся, учим, действуем») обучалось в 100 группах 1516 обучающихся. 

В отчетный период ГБУ ДО ДТ предложил к реализации дополнительные общеразвивающие 

программы 6 направленностей: 

 

Количество ДОП по направленностям с учетом бюджетных и платных групп 

№ п/п Направленность 

программы 

На бюджетной 

основе (ед.) 

2023/2024/2025 

На платной 

основе (ед.) 

2023/2024/2025 

Всего (ед.) 

2023/2024/2025 

1.  Социально-

гуманитарная 

18 / 18/ 20 15 / 17/ 18 33 / 35/ 38 

2. Физкультурно-

спортивная 

19 / 24/ 25 0/0/ 19 / 24/ 25 

3. Техническая 7/ 7/ 7 0/0/ 7/7/7 

4. Естественно-

научная 

5/ 5/ 4 0/0/ 5/5/4 

5. Художественная 62 / 67/ 67 0/0/ 62 / 67/67 

6. Туристско-

краеведческая 

2 /2 /4 0/0/ 2/2/4 

Всего 113 / 123/ 127 15 / 17/ 18 128 / 140/ 145 

 

По состоянию на 31.12.2025 в ГБУ ДО ДТ по дополнительным общеразвивающим программам 

обучалось: 

 

Численность обучающихся 

План по Государственному заданию: 3800 человек 

№ 

п/п 

Направленность 

программы 

На бюджетной 

основе 

2023/2024/2025 

На платной 

основе 

2023/2024/2025 

Всего 

2023/2024/2025 

1. Социально-

гуманитарная 

1704 / 1755/1774 394 / 255/263 2098 / 2010/2037 



2. Физкультурно-

спортивная 

524 / 631/602 0/ 0/ 0 524 / 631/602 

3. Техническая 123 / 103/120 0/ 0/ 0 123 / 103/120 

4. Естественно-научная 86 / 87/87 0 / 0/ 0 86/87/87 

 5. Художественная 1614/1668/1606 0 / 0/ 0 1614 / 1668/1606 

6. Туристско-

краеведческая 

138 /76/71 0 / 0/ 0 138 / 76/71 

Всего: 4189 /4320/4261 394 / 255/263 4583 

/4575/4524 Итого:  

4583 / 4575/ 4524 

 

В течение летнего периода 2025 года было реализовано 16 программ по социальному 

сертификату. Для обучающихся городских оздоровительных лагерей района было проведено  

98 очных мероприятий, в которых приняло участие 4678 человек. В отличие от 2024 года все 

мероприятия были проведены очно и разделены на тематические группы – массовые мероприятия 

в формате квестов и игр по станциям, организованные педагогами-организаторами  

(43 мероприятия) и мероприятия от педагогов дополнительного образования – презентация своей 

образовательной деятельности в игровой форме (шахматы, театральное направление,  

русские-народные игры, экскурсия на фотовыставку «Письма с фронта» в арт-пространство 

«Свет» по адресу: г. Пушкин, ул. Леонтьевская, д.35 – 57 мероприятий. Были проведены 

тематические игры, посвящённые программе социальной активности «Орлята России»  

для обучающихся начальных классов - 4 тематических игры, которые были нацелены  

на популяризацию данного направления в Пушкинском районе. 

В рамках работы  Районного опорного центра по гражданскому и патриотическому 

воспитанию, поддержке деятельности детских общественных объединений, движений, 

профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности дорожного движения 

и Районного опорного центра дополнительного образования детей с обучающимися района  

ГБУ ДО ДТ на ежегодной основе организует и проводит разнообразные мероприятия: активные 

игровые программы на открытом воздухе, экскурсии, интеллектуальные квесты и викторины, 

творческие мастер‑классы, тематические акции и концертные программы. Просветительский  

и профилактический характер мероприятий позволяет эффективно решать задачи 

гражданско‑патриотического воспитания, формирования экологической культуры, развития 

коммуникативных навыков и командного взаимодействия. Данная деятельность демонстрирует 

высокую востребованность у целевой аудитории, способствует увеличению контингента 

обучающихся, помогает выявить актуальные запросы на программы дополнительного 

образования и укрепляет положительный образ учреждения. 

С целью удовлетворения потребностей населения Пушкинского района, в ГБУ ДО ДТ 

организована деятельность по оказанию платных образовательных услуг по следующим 

направлениям деятельности: 

 реализация       дополнительных      общеразвивающих   программ социально-гуманитарной 

направленности для детей возрастной категории от 3 до 7 лет. В 2025 году реализовано  

17 программ, из них две комплексные «Мир вокруг тебя» и «Солнечный мир детства», охват 

на 31.12.2025 составил 263 обучающихся, из них 168 – девочки, 95 – мальчики. 

 проведение мастер-классов естественно-научной направленности для обучающихся 

начальных классов общеобразовательных учреждений района: «Свечная мастерская». 

 Тематические мероприятия для обучающихся общеобразовательных учреждений района: 

Театрализованная игровая программа «Новогодний экспресс от Петра I до наших дней». 

Обучающиеся детских объединений «Спортивные танцы для малышей» с различными 

танцевальными композициями ежегодно принимают участие в отчетных концертах ГБУ ДО ДТ  

и творческого коллектива. 

Обучающиеся детских объединений «Поэзия под аплодисменты», «Спортивные танцы для 

малышей», «Тропинка к здоровью» регулярно принимают участие в различных конкурсах района, 

тематических мероприятиях Дворца творчества. 



Отделом платных услуг ВКонтакте создана группа для детей дошкольников и их родителей 

(законных представителей) «Занятия для детей в Пушкине» https://vk.com/dt_pushkin.  

В данной группе с согласия родителей (законных представителей) еженедельно выкладываются 

развивающие задания для детей, видеоролики и фото занятий. В группе состоит 942 подписчика. 

Для расширения возможностей и увеличения охвата платными услугами необходимо: 

 модернизация материально технической базы учебных кабинетов для повышения 

конкурентоспособности ГБУ ДО ДТ по реализации платных образовательных услуг  

и расширения их спектра; 

 решение вопросов кадрового пополнения для реализации платных образовательных услуг  

в ГБУ ДО ДТ; 

 расширение перечня предоставления платных образовательных услуг; 

 привлечение к реализации платных образовательных услуг педагогических работников  

ГБУ ДО ДТ. 

В ГБУ ДО ДТ всё чаще прослеживается значимая закономерность: платные образовательные 

услуги для дошкольников выполняют роль рекламы и «точки входа» в систему бесплатного 

(бюджетного) дополнительного образования. Платные образовательные услуги привлекают 

внимание к возможностям дополнительного образования несколькими способами: 

 Демонстрация результатов. На открытых занятиях, отчётных концертах и выставках родители 

видят реальные достижения детей — это мотивирует их продолжать обучение по выбранному 

направлению. 

 Знакомство с педагогами и средой. Ребёнок привыкает к атмосфере занятий, находит общий 

язык с преподавателем, что снижает тревожность при переходе на новый уровень. 

 Формирование интереса. Игровые формы обучения в платных группах пробуждают  

у дошкольника любопытство и желание развиваться дальше. 

 Показ перспектив. Педагоги на платных занятиях рассказывают о возможностях дальнейшего 

обучения — например, о спортивных разрядах, конкурсах, выставках, куда могут попасть 

выпускники. 

 Создание сообщества. Родители общаются между собой, делятся опытом и узнают  

о бюджетных программах, которые успешно закончили другие дети. 

Такая модель взаимодействия приносит пользу каждой стороне: 

 Для детей — плавный переход от игры к систематическому обучению без стресса, развитие 

талантов с раннего возраста. 

 Для родителей — возможность «протестировать» направление за умеренную плату, а затем 

перевести ребёнка на бесплатное обучение при наличии способностей и интереса. 

 Для ГБУ ДО ДТ — формирование мотивированного контингента, повышение престижа 

программ, демонстрация эффективности своей работы. 

 Для системы образования в целом — раннее выявление одарённых детей и их планомерное 

развитие в рамках доступных бюджетных ресурсов. 

Платные образовательные услуги для дошкольников действительно работают  

как эффективная «реклама» бесплатного (бюджетного) дополнительного образования.  

Они не просто дают базовые навыки, но и формируют интерес, мотивацию, а также знакомят семьи  

с возможностями системы. В результате выпускники платных групп естественным образом 

переходят на бюджетные программы.  

 

2.2. Образовательные программы, производственный план: 

https://pushkindt.spb.ru/sample_page/education/ 

 

2.3. Сетевое взаимодействие 

 

В 2025 году ГБУ ДО ДТ продолжил реализацию части ДОП по договорам о сетевой форме 

реализации дополнительных общеразвивающих программ и сотрудничестве (всего 27 договоров):  

№ 

договора 

Наименование ОУ Название ДОП 

https://vk.com/dt_pushkin
https://pushkindt.spb.ru/sample_page/education/


№1/406 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение гимназия № 406 Пушкинского района 

Санкт-Петербурга 

 Творческая мастерская 

«Рукотворушка» 

№2/257 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 257 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Радиоориентирование 

№3/408 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение лицей № 408 Пушкинского района 

Санкт-Петербурга 

 Фантазеры 

№4/552 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 552 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Юные туристы 

(спортивный туризм) 

 Техника лыжного туризма 

 Футбол 

№5/604 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение школа № 604 Пушкинского района 

Санкт- Петербурга имени Н.С. Майданова 

 Спортивное ориентирование 

 Азимут 

 Радиоориентирование 

 Радиоориентироване - PRO.   

 Гитара. От классики до рока 

 

№6/606 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 606 с углубленным изучением английского 

языка Пушкинского района Санкт-Петербурга 

имени Героя Российской Федерации К.Ю. Сомова 

 Царскосельский 

калейдоскоп 

(краеведение) 

 ПИП: Поиск-Исследование-

Проект 

 Волонтёры культуры 

 Младший вокальный 

ансамбль 

 Вокально -хоровой ансамбль 

«Царскоскельский» младшая группа 

 «ЗАИГРЫШ». 

Традиционные игры и хороводы 

 Фолк-студия «ЯБЛОНЬКА 

 ХОР 

№7/695 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 695 «Радуга» Пушкинского района Санкт-

Петербурга 

 Родной край: мои проекты 

 Восходящая звезда 

(академический вокал) 

№8/16 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение школа-интернат № 16 Пушкинского 

района Санкт-Петербурга 

 Освоение особым ребенком 

социокультурного пространства 

города 

№9/464 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 464 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 КМС - курс молодого 

спасателя 

№10/ 
ЦФКСЗ 

«Царское 

Село» 

Санкт-Петербургское государственное бюджетное 

учреждение «Центр физической культуры, спорта и 

здоровья «Царское село» Пушкинского района 

 Юные туристы 

 Техника лыжного туризма 

 Ориентирование Pro 

№11/67 Государственное бюджетное общеобразовательное 

учреждение школа-интернат №67 Пушкинского 

района Санкт-Петербурга 

 Мукасолька 

Всего 37 групп 

Районный опорный центр по гражданскому и патриотическому воспитанию, поддержке детских 

общественных объединений, движений, профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма и безопасности дорожного движения ГБУ ДО Дворца творчества Пушкинского 

района Санкт-Петербурга 



№12/93 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа № 93 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный пешеход 

№13/257 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 257 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный  пешеход 

№14/409 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 409 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Пешеход и окружающая 

среда 

№15/460 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа  

№ 460 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный пешеход 

 Дорожные науки 

 Пешеход и окружающая 

среда 

№16/500 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа  

№ 500 Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 ЮИД. Учимся, учим, 

действуем 

 Дорожные науки  
 

№17/552 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 552 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный пешеход. 

 Дорожные науки  

 Пешеход и окружающая 

среда 

 Дорожный патруль 

№18/607 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение основная 

общеобразовательная школа № 607 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный  пешеход 

№19/638 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа № 638 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный пешеход. 

 Дорожные науки 

№20/645 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение школа  

№ 645 Пушкинского района Санкт- Петербурга 

 Грамотный пешеход 

 Пешеход и окружающая 

среда 

№21/КШ Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение кадетская 

школа Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Грамотный  пешеход 

№22/19 Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №19 

комбинированного вида Пушкинского района 

Санкт-Петербурга 

 Пешеходик 

№23/46 Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №46 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Пешеходик 

№24/38 Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 38 

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Пешеходик 

№25/44 Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение 

Детский сад №44 Пушкинского района  

Санкт-Петербурга 

 Азбука безопасности 



№26/68 Государственное бюджетное 

общеобразовательное учреждение для детей, 

нуждающихся в длительном лечении,  

школа-интернат № 68 Пушкинского района 

Санкт-Петербурга 

 ЮИД 

№26/49 Государственное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 49  

Пушкинского района Санкт-Петербурга 

 Азбука безопасности 

 Пешеходик 

Всего 100 групп 

 

2.4. Результативность освоения общеразвивающих программ 

 

Результативность освоения общеразвивающих программ подтверждают достижения детских 

коллективов, принявших участие в конкурсах, соревнованиях, фестивалях (в том числе  

в онлайн-формате). В течение 2025 года обучающиеся ГБУ ДО ДТ приняли участие  

в соревнованиях, конкурсах, фестивалях различного уровня. Общее количество участников 

составило более 2000 человек. 

 

Достижения обучающихся ГБУ ДО ДТ в 2025 году 

В 2025 году обучающихся – победителей, призеров и лауреатов в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции) составило 1651 обучающийся. Из них: 

 на муниципальном уровне – 554 обучающихся; 

 на региональном уровне – 506 обучающихся; 

 на межрегиональном уровне – 12 обучающихся; 

 на федеральном уровне – 333 обучающихся; 

 на международном уровне – 280 обучающихся. 

Включены в региональную систему (реестр) учета детей, проявивших особые таланты —  

71 обучающийся: 

отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности – 15 обучающихся; 

отдел Художественно-эстетического воспитания – 55 обучающихся; 

отдел ИЗО и ДПИ – 1 обучающийся. 

Можно отметить, что в 2025 году количество детей, включенных в региональную систему 

(реестр) учета детей, проявивших особые таланты по сравнению с 2024 годом увеличилось  

на 44 обучающихся. 

По результатам экзамена спортивной Федерации Айкидо Ленинградской области присвоены 

степени кю, гып и пум и вручены пояса обучающимся ГБУ ДО ДТ в количестве 38 человек  

(33 человека –айкидо, 5 человек – тхэквон-ДО): 

Айкидо: 

 4 кю - 3 (красный пояс); 

 7 кю - 9 (синий пояс); 

 8 кю - 9 (зелёный пояс), 2 – с синей полоской; 

 9 кю - 9 (зелёный пояс), 1 - с синей полоской; 

 10 кю - 2 (зелёных пояс); 

 14 кю - 1 (белый пояс с желтой полоской). 

Тхэквон-ДО: 

 9 гып (белый пояс с желтой полосой) – 1; 

 8 гып (желтый пояс) – 2; 

 6 гып (зеленый пояс) – 1; 

 1 пум (черный пояс) – 1. 

В 2025 году количество детей, кому присвоены степени кю, гып и пум и вручены пояса  

по сравнению с 2024 годом увеличилось на 23 человека. 



За отчетный период Комитетом по физической культуре и спорту 77 обучающимся 

объединений по спортивному ориентированию, спортивному радио-ориентированию  

и спортивным бальным танцам были присвоены спортивные разряды: 

отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности – 70 обучающимся; 

отдел Художественно-эстетического воспитания – 6 обучающимся. 

 

Отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности: 

Спортивное ориентирование: 

 4 (спортивный взрослый) 

 I юношеский разряд – 15 чел.  

 III юношеский разряд – 7 чел. 

 I взрослый  разряд – 4 чел.  

 II взрослый разряд – 5 чел. 

 III взрослый  разряд – 3 чел. 

Спортивное радио-ориентирование: 

 I юношеский разряд – 3 чел.  

 II юношеский разряд – 3 чел. 

 III юношеский разряд – 15 чел. 

 I взрослый  разряд – 3 чел.  

 II взрослый разряд – 3 чел. 

 III взрослый  разряд – 4 чел. 

 КМС (кандидат в мастера спорта) – 1 чел. 

Отдел Художественно-эстетического воспитания: 

Спортивные бальные танцы: 

 3 обучающихся – II взрослый разряд; 

 1 обучающийся – III взрослый разряд; 

 2 обучающихся – I юношеский разряд. 

За отчетный период количество обучающихся, кому Комитетом по физической культуре  

и спорту были присвоены спортивные разряды по сравнению с предыдущим отчетным периодом 

уменьшилось на 11 человек.  

В 2025 году воспитательно‑образовательная работа ГБУ ДО ДТ продемонстрировала высокую 

результативность освоения общеразвивающих программ. Наибольшую активность обучающиеся 

проявили на муниципальном и федеральном уровнях, а также добились заметных успехов  

на международной арене. При этом отмечен рост числа талантливых детей, учтённых  

в региональном реестре, и спортсменов, получивших пояса и разряды. Вместе с тем зафиксировано 

снижение количества обучающихся, получивших спортивные разряды, на 11 человек  

по сравнению с предыдущим годом. 

В 2026 году необходимо рассмотреть возможность расширения участия в межрегиональных  

и всероссийских мероприятиях, регулярно освещать достижения обучающихся на сайте 

учреждения и в соцсетях для повышения престижа участия. 

 

3. Сохранность контингента 

 

Сохранность контингента обучающихся является одним из условий достижения 

результативности деятельности педагога при реализации общеразвивающих программ  

и обусловлена его высоким профессиональным уровнем, созданием комфортных условий 

обучения, формированием коммуникативных связей и устойчивой мотивации к обучению  

у обучающихся. 

Анализ документов по образовательной деятельности, в т. ч. общеразвивающих программ  

и журналов учета работы детских объединений, показал, что сохранность контингента  

при реализации дополнительных общеразвивающих программ в течение первого учебного года  

в основном составляет 100%. По годам освоения долгосрочных ДОП (2 и последующие года 

обучения) сохранность контингента прослеживается от 80 % до 85%. 



В ГБУ ДО ДТ уделяется большое внимание проведению мероприятий, направленных  

на обеспечение наполняемости детских объединений, посещаемости занятий и сохранности 

контингента. На это нацелена и ежегодная приемная кампания, организация концертов, выставок, 

показов, спектаклей детских творческих коллективов, где предоставляется возможность педагогам 

показать особенности образовательной деятельности в каждом творческом объединении,  

а родителям ближе познакомиться с организацией образовательного процесса по реализации 

программы, которую осваивает их ребенок. 

ГБУ ДО ДТ демонстрирует стабильные показатели сохранности контингента, однако есть 

потенциал для улучшения результатов на дополнительных общеразвивающих программах  

2 и последующих годов обучения. 

Для предотвращения снижения сохранности контингента в 2026 году педагогам 

дополнительного образования следует обратить особое внимание на: 

 обновление содержания и методик обучения (актуализировать учебные планы долгосрочных 

ДОП с учётом интересов обучающихся, внедрять интерактивные и игровые формы работы, 

проектную деятельность, разнообразить формы проведения занятий, особенно на 2–3‑м годах 

обучения, где наблюдается снижение сохранности); 

 укрепление связи с родителями (проводить регулярные родительские встречи с демонстрацией 

достижений детей, информировать родителей о перспективах развития ребёнка в рамках 

программы, привлекать родителей к участию в мероприятиях объединения (совместные 

мастер‑классы, праздники); 

 создание благоприятной атмосферы в коллективах (развивать традиции объединений 

(посвящение в члены коллектива, дни рождения, совместные выезды), организовывать 

командообразующие мероприятия для сплочения групп, уделять внимание адаптации новых 

обучающихся в действующих коллективах); 

 расширение возможностей для самореализации (увеличить число конкурсов, фестивалей, 

выставок, в которых могут участвовать обучающиеся, создавать условия для участия  

в мероприятиях разного уровня (от локальных до международных), поощрять участие  

в проектной и исследовательской деятельности). 

 

4. Организация обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, проведение мероприятий, направленных на социализацию детей 

 

ГБУ ДО ДТ продолжил реализацию ДОП для детей с ограниченными возможностями 

здоровья на базе ГБОУ школы-интерната № 16. Данной категории обучающихся, находясь  

в знакомом, комфортном пространстве школы, легче воспринимать новую информацию, 

взаимодействовать с педагогом. По ДОП «Освоение особым ребенком социокультурного 

пространства города» в 2025 году на базе ГБОУ школы-интерната № 16 обучалось 23 ребенка,  

с ОВЗ. Так же по ДОП «Мукасолька» обучалось 30 детей, из них 12 – с ОВЗ  

(Всего 35 обучающихся). 

На протяжении более десяти лет ГБУ ДО ДТ проводит праздник Нового года  

для детей-инвалидов и их родителей совместно с Региональной общественной благотворительной 

организацией социальной помощи Ротари клуба «Пушкин – Царское Село». В 2025 году был 

проведен спектакль «Новогодний экспресс» в помещении гостиницы «Натали» по адресу:  

г. Пушкин, ул. Малая, д.56а. В мероприятии приняло участие 30 человек. 

Ежегодно проводится Акция «Доброта без границ» в рамках районной акции «Месяц Добрых 

Дел». Обучающиеся ГБУ ДО ДТ проводят культурные программы для обучающихся с ОВЗ  

домов-интернатов района.  

В конкурсном движении ГБУ ДО ДТ в большинстве конкурсов предусмотрены номинации  

для участников с ограниченными возможностями здоровья. В 2025 году приняло участие  

159 обучающихся с ОВЗ.  

В 2026 году по рекомендациям членов жюри и просьбам участников номинации  

для обучающихся с ОВЗ планируется включить в конкурсное движение по хореографическому  

и вокальному направлениям. 

 



5. Организация воспитательной работы в ГБУ ДО ДТ  

 

Современная воспитательная работа в ГБУ ДО ДТ развивается в тесной связи с приоритетами 

государственной политики. ГБУ ДО ДТ реализует воспитательную деятельность с учётом целей  

и задач национального проекта «Молодёжь и дети», рассчитанного на период 2025–2030 годов.  

В рамках проекта особое внимание уделяется формированию у обучающихся традиционных 

российских духовно‑нравственных ценностей, развитию гражданской ответственности, 

патриотизма и социальной активности. 

Воспитательная работа выстраивается через систему мероприятий, направленных на: 

 поддержку молодёжных инициатив; 

 вовлечение учащихся в волонтёрскую деятельность; 

 развитие лидерских качеств и проектной культуры; 

 укрепление семейных ценностей и межпоколенческого взаимодействия. 

Такой подход позволяет обеспечить гармоничное развитие личности и подготовить 

подрастающее поколение к активному участию в жизни общества в соответствии с приоритетами 

нацпроекта. 

Организационно-массовая работа в ГБУ ДО ГБУ ДО ДТ Пушкинского района  

Санкт-Петербурга в 2025 календарном году велась на основании Проекта перспективного плана 

массовых мероприятия ГБУ ДО ДТ Пушкинского района Санкт-Петербурга на 2024-2025 учебный 

год от 10.06.2024 и Проекта перспективного плана массовых мероприятия ГБУ ДО ДТ 

Пушкинского района Санкт-Петербурга на 2025-2026 учебный год от 06.06.2025 года с учетом 

Указа президента об объявлении 2025 года - «Годом защитника Отечества» и в соответствии  

с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации», целями и задачами Указа президента 

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Национального 

проекта «Образование», Национального проекта «Молодёжь и дети», Федерального проекта 

«Успех каждого ребенка», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период  

до 2025 года, Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года,  

Указа президента «Об утверждении государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей», а также региональных и районных  

программно-стратегических документов. 

Основной целью воспитательной работы ГБУ ДО ДТ Пушкинского района Санкт-Петербурга 

на 2025-2026 учебный год является – обеспечение динамики устойчивого развития учреждения  

как открытой, вариативной, конкурентоспособной, привлекательной для детей, родителей  

и социальных партнеров образовательной системы, обеспечивающей создание условий  

для воспитания детей на основе российских традиционных духовно-нравственных ценностей  

и  предоставление возможностей для успешной самореализации творческого потенциала каждого 

обучающегося через дополнительное образование. 

Комплексные задачи воспитательной работы: 

1. Организация воспитательной деятельности в соответствии с государственным 

заказом, включая: 

проведение мероприятий по основным направлениям воспитательной работы; 

реализацию районного конкурсного движения для поддержки гражданско-патриотического  

и духовно-нравственного воспитания школьников ОУ района; 

расширение представления о мире профессий и формирование процессов профессионального 

самоопределения обучающихся. 

2. Развитие ученического самоуправления и детских общественных объединений, в т. ч.: 

совершенствование деятельности органов ученического самоуправления в ОУ района; 

поддержку инициатив и активности участников объединений. 

3. Укрепление воспитательного и социокультурного пространства района через: 

расширение творческого социального партнёрства с организациями и учреждениями района; 

создание единого воспитательного и социокультурного пространства, обеспечивающего 

целостный подход к развитию личности; 

координацию взаимодействия всех субъектов воспитательного процесса. 

4. Реализация федеральных и региональных воспитательных инициатив, включая: 



поддержку программы развития социальной активности «Орлята России» для обучающихся 

начальных классов; 

координацию деятельности специалистов всероссийского проекта «Навигаторы детства»; 

внедрение актуальных практик и программ, направленных на развитие социальной активности 

и гражданской позиции обучающихся. 

 

Организация районных конкурсов и марафонов, направленных на сохранение 

традиций Пушкинского района 

 

Районный конкурс 2023 2024 2025 

Конкурс творческих работ 

«Попробуй волшебником 

стать» 

213 творческих 

работ 

252 творческие 

работы 

329 творческих 

работ  

Марафон видеороликов 

обучающихся Пушкинского 

района «Над Ленинградом 

смертная угроза… Бессонны 

ночи, тяжек день любой» 

(872 поэтические строки о 

блокаде Ленинграда) 

29 роликов 35 роликов 27 роликов 

 

Данные мероприятия проведены для обучающихся района в возрасте от 5 до 18 лет, 

возрастной диапазон варьируется, в зависимости от содержания конкурса. 

Конкурс творческих работ «Попробуй волшебником стать» позволяет обучающимся проявить 

свой талан в 6-ти разных номинациях и знакомит обучающихся с творчеством земляка – 

поэта С.В. Погореловского. В 2025 году количество участников увеличилось на 26% по сравнению 

с 2024 годом. Конкурс стал открытым, по итогам в нём приняло участие 67 общеобразовательных 

учреждений из Пушкинского (60), Колпинского (3), Фрунзенского (1), Кронштадтского (1), 

Центрального (1) и Приморского (1) районов Санкт-Петербурга: 35 дошкольных 

общеобразовательных учреждения, 26 общеобразовательных учреждений, 6 учреждений 

дополнительного образования.  

В 2026 учебном году номинация «Литературная критика. Отзыв» - будет исключена  

из положения, так как количество заявленных работ ежегодно снижается. 

Одной из основных задач Марафона видеороликов обучающихся Пушкинского района  

«Над Ленинградом смертная угроза … Бессонны ночи, тяжек день любой» (872 поэтические 

строки о блокаде Ленинграда) является - знакомство с историческими местами, отражающими 

мужество жителей блокадного Ленинграда с целью повышения информированности школьников 

о блокаде Ленинграда и понимания ими значимости данного исторического события. 

В 2025 количество видеороликов от одного учреждения было увеличено до 2 роликов,  

по запросу от общеобразовательных учреждений. Количество роликов уменьшилось по сравнению  

с 2024 годом, т.к. несколько роликов были представлены позднее заявленных сроков и не вошли  

в программу Марафона. В 2026 году планируется более тщательное оповещение участников  

и систематическое напоминание о проведении Марафона для ответственных за данное 

направление.  

С 2023 года форма отчетного концерта была изменена на Театрализованное представление,   

в котором принимают участие все детские объединения ГБУ ДО ДТ. 

2023 год - театрализованное представление «Синяя птица (по мотивам пьесы Мориса 

Метерлинка «Синяя птица»). 

2024 год – театрализованное представление «Ожившие страницы», посвящённое 225-летию 

со дня рождения А.С. Пушкина.  

2025 год - Тематический концерт, посвящённый 80-летию Победы в великой отечественной 

войне 1941-1945гг. «Победа во имя жизни на земле». 



Применяемая форма организации творческой деятельности продемонстрировала высокую 

эффективность в интеграции коллективов различных художественных направлений. В ходе 

совместной работы над номерами хореографы, вокалисты, театралы и представители других 

творческих направлений объединили свои усилия, создав оригинальные синтетические 

постановки, сочетающие разные виды искусства. 

Важным аспектом стало профессиональное взаимодействие педагогов: в процессе репетиций 

состоялся продуктивный обмен опытом, обсуждение педагогических методик и поиск 

нестандартных решений. Это не только повысило качество итоговых номеров,  

но и способствовало профессиональному росту педагогов. 

Результатом совместной деятельности стало раскрытие творческого потенциала участников 

коллективов, появление новых идей для постановок и заметное повышение активности 

коллективов в рамках массовых мероприятий ГБУ ДО ДТ, что положительно сказалось на общем 

уровне культурно-досуговой деятельности учреждения. 

Проведение отчётного концерта на главной площадке Пушкинского района (СПБ ГБУ  

«Дом молодёжи «Царскосельский»), доступного для свободного посещения жителями района, 

обеспечило широкую демонстрацию творческих достижений коллективов ГБУ ДО ДТ. Несмотря 

на то, что данная задача не являлась первоочередной целью мероприятия, его публичный характер 

оказал положительное влияние на привлечение новых обучающихся в коллективы ГБУ ДО ДТ.  

В рамках реализации проекта «Успех каждого ребенка» организационно-массовым отделом был 

сформирован перечень районных мероприятий для обучающихся по различным направленностям 

дополнительного образования. В течение года организационно-массовый отдел ГБУ ДО ДТ 

организовал и провел мероприятия, включая конкурсы районного уровня: 

 районный конкурс проектно-исследовательских работ школьников  

«Первые шаги естествоиспытателя» - 7 ОУ, 15 участников; 

 IV районный хореографический конкурс «Ритмы Царского Села» - 21 ОУ, 246 участников; 

 VII открытый вокальный конкурс «Царскосельские голоса» - 25 ОУ из 7 районов  

Санкт-Петербурга, 293 участника; 

 V районный конкурс творческих работ «Палитра творчества», посвященный 80-летию  

Дня Победы - праздника победы Красной армии и советского народа над нацистской 

Германией  

в Великой Отечественной Войне 1941-1945 годов 17 ОУ, 80 участников; 

 XVI районный Конкурс-фестиваль театральных коллективов «Афиша» - 13 ОУ,  

244 участника; 

 IV Открытый районный конкурс творческих работ «Попробуй волшебником стать!», 

посвящённый творчеству Сергея Васильевича Погореловского - 67 ОУ из 6 районов  

Санкт-Петербурга, 685 участников; 

 IV Открытый марафон видеороликов учащихся Санкт-Петербурга «Над Ленинградом 

смертная угроза… Бессонны ночи, тяжек день любой» (872 поэтические строки о блокаде 

Ленинграда) - 19 ОУ, 46 участников; 

 районный экологический конкурс «Синичкин день» - 9 ОУ, 65 участников. 

 

Районные этапы региональных конкурсов: 

 открытая городская выставка-конкурс детского декоративно-прикладного творчества 

«Мозаика талантов» - 22 ОУ из 11 районов Санкт-Петербурга, 127 участников; 

 районный этап регионального конкурса хореографических коллективов  

«Танцующий Петербург» учреждений дополнительного образования Санкт-Петербурга -  
11 ОУ, 258 участников; 

 районный этап городского Фестиваля-конкурса чтецов (для начинающих)  

«Мудрости начало» - 19 ОУ, 73 участника; 

 районный этап регионального Фестиваля-конкурса исполнительского мастерства чтецов 

«Мой малый – мой огромный мир» - 9 ОУ, 33 участника; 

 районный тур регионального конкурса юных экскурсоводов школьных музеев  

Санкт-Петербурга - 5 ОУ, 9 участников; 



 районный этап регионального конкурса на звание «Лучший юный экскурсовод года» -  

2 ОУ, 4 участника. 

В 2025 году большое внимание коллектив ГБУ ДО ДТ уделял работе с семьей, организуя 

разнообразные концертные программы, мастер-классы, марафоны, конкурсы, игровые программы, 

экскурсии. Для родителей обучающихся в ГБУ ДО ДТ за отчетный период прошло  

47 мероприятий: 

 отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности – 9 мероприятий; 

 отдел Художественно-эстетического воспитания – 47 мероприятий; 

 отдел ИЗО и ДПИ – 12 мероприятий. 

За отчетный период сотрудниками Районного опорного центра по гражданскому  

и патриотическому воспитанию, поддержке деятельности детских общественных объединений, 

движений, профилактике детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности 

дорожного движения была проведена работа по ключевым направлениям через реализацию 

проектов, организацию и проведение районных мероприятий, тематических выездных 

образовательно-оздоровительных смен; проведение конкурсов, фестивалей, слётов, форумов и др. 

В отчетный период были реализованы следующие проекты:  

 добровольческий проект «Мой город тебе мою заботу»: 

В рамках добровольческого проекта «Мой город тебе мою заботу» подготовлены 

методические материал для проведения «Уроков ДоброТЫ». Волонтеры-школьники 

районного добровольческого отряда «ДАР» принимали участие в акциях «Доброхвост», 

«Чистая скамья», «Благоустройство объектов детской заботы», «Доброта без границ».  

В декабре состоялся традиционный Форум школьных волонтерских отрядов 

«Форум_ДоброТЫ», в котором приняли участие 323 волонтера. 

Всего 15 мероприятий, охват 11579 обучающихся района. 

 проект по гражданско-патриотическому воспитанию «Живи и Помни»: 

В рамках патриотического воспитания, Года Защитника Отечества и 80-летия Победы были 

организованы и проведены на высоком уровне тематические мероприятия: традиционная 

районная историко-краеведческая конференция «Память сильнее времени», в которой 

приняли участие активы школьных музеев, акции: «Блокадный хлеб», «Ленточка 

Ленинградской Победы», «Вахта Памяти», «Свеча Памяти», «Гвоздика Памяти», «Долг Честь 

Родина», «Внуки по переписке», «Окна Победы», «Георгиевская ленточка», «Алое небо 41-го 

года», «Поколение против терроризма», «Помним Скорбим Гордимся», «860 дней трагедии 

городов Пушкина и Павловска». У Мемориального комплекса мирным гражданам Советского 

Союза, погибшим в ходе Великой Отечественной войны в деревне Зайцево был организован 

митинг к международному дню освобождения узников фашистских концлагерей и Дню 

памяти о геноциде советского народа нацистами в годы для членов школьных активов  

и детских общественных объединений. В честь 35-летия со дня образования Пушкинского 

отделения Санкт-Петербургской общественной организации «Жители блокадного 

Ленинграда» была организована экспресс-выставка из фондов школьных музеев. Делегация 

школьников района приняла участие в съемке телевизионной передачи «Герои нашего 

времени». Всего 18 мероприятий, охват 14966 обучающихся. 

 Всероссийский проект «Навигаторы Детства»: 

ГБУ ДО ДТ является координатором реализации проекта «Навигаторы детства» (с 2023 года).  

В отчетный период команда специалистов по реализации всероссийского проекта 

«Навигаторы Детства», продолжала системную работу с советниками директоров  

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, планомерно 

выстраивала взаимодействие с образовательными учреждениями по реализации программы 

«Орлята России», курировала деятельность школьного районного актива, по направлениям 

добровольчества, сохранения исторической памяти и районного Совета старшеклассников. 

Методическое и медиа сопровождение оказывается советникам директоров по воспитанию 

при проведении акций в формате Дней единых действий (ДЕД), посвященных значимым 

событиям в истории нашей страны. Таких акций в течение года было проведено 50. 

Советники директоров по воспитанию обучались на курсах повышения квалификации  

в ведущих ВУЗах страны в городах: Омск, Самара, Нижний Новгород. 



В 2025 году прошел II Фестиваль детских общественных объединений, организаций 

«Навигаторы успешного будущего», где были подведены итоги деятельности Штабов 

воспитательной работы, прошел парад детских общественных объединений. В Фестивале приняли 

участие более 350 школьников Пушкинского района. 

Активность советников директоров по воспитанию общеобразовательных учреждений 

района: 

 участники Всероссийской акции «Песни Великой Победы», в составе региональной команды; 

 советник директора по воспитанию Пушкинского района был выбран представителем  

от региона Санкт-Петербург для участия в образовательной программе «Навигаторы детства 

и родительское сообщество: партнёрство для будущего» в центре знаний «Машук»; 

 5 советников, муниципальный координатор проекта «Навигаторы Детства»  

и специалист по сопровождению проекта «Орлята России» приняли участие в конференции-

практикуме «КТД: Перезагрузка. Практикум для тех, кто хочет делать по-настоящему»; 

 1 советник - победитель Всероссийского Конкурсного отбора педагогов-кураторов советов  

обучающихся «Траектория Успеха»; 

 1 советник – финалист Всероссийского проекта «Лига вожатых»; 

 5 советников и муниципальный координатор проекта «Навигаторы Детства»  

района - победители конкурсного отбора на участие в федеральном окружном форуме «Новая 

философия воспитания» СЗФО, 8 советников стали волонтерами Форума; 

 18 советников директоров по воспитанию с муниципальным координатором проекта 

«Навигаторы Детства» приняли участие в качестве экспертов, в оценочных днях полуфинала 

конкурса для семей Северо-Западного федерального округа;  

 муниципальный координатор проекта «Навигаторы Детства» приняла участие в окружном 

семинаре для региональных и муниципальных команд Движения Первых и Навигаторов 

Детства Северо-Западного федерального округа. 

Активно ведется работа с родителями в районе. В 27 общеобразовательных учреждениях 

района созданы родительские онлайн сообщества, в мессенджере MAX. Курируют развитие 

сообщества советники директоров по воспитанию. В родительских сообществах транслируется 

информация, касающаяся деятельности воспитательной службы ОУ по реализации программы 

воспитания. Также в родительских сообществах публикуются федеральные новости образования 

и воспитания. 

Два раза в год на базе Дворца творчества проводятся очные встречи с родительским советом 

района при отделе образования администрации Пушкинского района, куда входят представители 

всех ОУ района. 

Представители родительской общественности приглашаются на все районные мероприятия. 

Не первый год в осенний период проводится районная игра для семейных команд «Голоса 

пушкинских улиц». В 2025 году в игре приняли участие 11 семейных команд. 

Представитель родительской общественности района стала победителем конкурсного отбора 

и приняла участие во Всероссийском родительском съезде в Москве. 

Два родителя стали делегатами первого Всероссийского съезда родительских комитетов. 

Всего 12 мероприятий, охват 998 человек. 

Конкурсное движение: 

Районные этапы региональных конкурсов: 

 районный этап регионального конкурса лидеров ученического самоуправления 

общеобразовательных организаций «Будущее за нами!», 6 ОУ, 18 участников; 

 районный этап регионального фестиваля-конкурса лидеров детских общественных 

объединений «Как вести за собой», 7 ОУ, 9 участников; 

 районный этап регионального этапа детско-юношеского творческого конкурса  

«Героям Отечества – Слава!» - 2 тур - среди обучающихся общеобразовательных организаций 

- 11 ОУ, 52 участника; 

 районный этап регионального творческого конкурса среди воспитанников и обучающихся 

общеобразовательных организаций Санкт-Петербурга «Россия: прошлое, настоящее  

и будущее» - 11 ОУ, 38 участников; 



 районный этап регионального конкурса патриотической песни среди воспитанников  

и обучающихся общеобразовательных организаций Пушкинского района Санкт-Петербурга  

«Я люблю тебя, Россия» - 22 ОУ, 272 участника; 

 районный дистанционный этап регионального творческого конкурса «Мой день Земли» среди 

воспитанников и обучающихся общеобразовательных организаций Пушкинского района  

Санкт-Петербурга – 12 ОУ, 86 участников; 

 районный этап регионального этапа детско-юношеского творческого конкурса  

«Героям Отечества – Слава!» - 1 тур - среди обучающихся общеобразовательных организаций 

- 11 ОУ, 55 участников; 

 районный этап регионального конкурса среди воспитанников и обучающихся 

общеобразовательных организаций Пушкинского района Санкт-Петербурга «Блокада. 

Память. Победа», посвященный 82-ой годовщине полного освобождения Ленинграда  

от фашистской блокады- 10 ОУ, 32 участника; 

 районный этап регионального детского творческого конкурса «Азбука безопасности» среди 

обучающихся общеобразовательных учреждений Пушкинского района Санкт-Петербурга -  

22 ОУ, 209 участников; 

 районный этап детско-юношеских соревнований юных инспекторов движения «Безопасное 

колесо»- 9 команд; 

 районный этап регионального открытого конкурса детского творчества «Дорога и мы»  

в Пушкинском районе – 36 ОУ, 182 участника; 

 районный этап на региональный конкурс «Служу России» - 30 команд, 19 ОУ,  

300 участников; 

 районный отборочный этап детско-юношеской военно-спортивной игры «Зарничка» -  

3 ОУ, 6 команд, 60 человек; 

 районный этап региональный конкурс «Ворошиловский стрелок» - 16 ОУ, 32 участника. 

Районные конкурсы:  

 районный дистанционный конкурс «Заметнее всех!» среди семейных творческих коллективов, 

обучающихся дошкольных общеобразовательных учреждений Пушкинского района  

Санкт-Петербурга - 12 ОУ, 17 семейных коллективов; 

 районный конкурс плакатов «Сохрани жизнь!»  среди обучающихся и воспитанников 

общеобразовательных учреждений Пушкинского района Санкт-Петербурга - 45 ОУ, 181 

участник,  

25 семейных коллективов. 

Общий охват участников конкурсного движения по ГПВ и ПДД составил –  

1503 обучающихся, 42 семейных творческих коллектива.  

С января по апрель 2025 года проведено 5 этапов районной детско-юношеская  

военно-спортивной игра «Пушкинская Зарница-2025», подведены итоги и определены  

команды-победительницы районного этапа игры «Зарница 2.0».  

С сентября по декабрь 2025 года проведено 3 этапа районной детско-юношеская  

военно-спортивной игра «Пушкинская Зарница-2026». 

Количество команд-участниц детско-юношеской военно-спортивной игры «Пушкинская 

Зарница» остается стабильным- 36 команд, 360 обучающихся. 

Команды игры «Пушкинская Зарница» участвовали в «Вахта памяти» на Площади Победы -  

3 команды. 

Традиционно организованы и проведены две Выездные осенние тематические  

образовательно-оздоровительные смены в ДОЛ «Молодежный» и «Зеленый огонек» 

Ленинградская область, Лужский район, Заклинское сельское поселение, деревня Мерёво  

с 25.09.2025 по 30.09.2025: 

 «Служить России суждено тебе и мне» для отрядов зарничных команд; выехало 317 человек 

из 13 ОУ; 

 смена членов городских штабов и активов школ «Школьное содружество»  

и их наставников-старшеклассников; выехало 212 человек. 

 Районным опорным центром по гражданскому и патриотическому воспитанию, поддержке 

деятельности детских общественных объединений, движений, профилактике детского  



дорожно-транспортного травматизма и безопасности дорожного движения совместно  

с Районным опорным центром дополнительного образования и творческими коллективами 

Дворца творчества организованы и проведены следующие районные тематические 

мероприятия: 

 фестиваль отрядов ЮИД (открытие и закрытие); 

 награждение победителей детско-юношеской военно-спортивной игры «Пушкинская 

Зарница»; 

 памятное мероприятие, посвященное Дню полного освобождения Ленинграда  

от фашистской блокады «Всё это было, было в Ленинграде»; 

 районное патриотическое мероприятие «Земля русская - Отечество героев», посвященное 

закрытию Года защитников Отечества (в рамках мероприятия проведена городская акция 

«Поющий Петербург»; 

 I районный творческий проект «Навстречу светлой Победе», посвященный 80-летию Победы 

в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.; 

 районный проект «Глазами тех, кто был в бою». В 2025 году было проведено 5 мероприятий 

в 5 ОУ района (ГБОУ школа №93, ГБОУ школа №315, ГБОУ школа №406, ГБОУ школа №449, 

ГБОУ школа №606). 

По инициативе Совета старшеклассников в течение года были реализованы несколько 

мероприятий: 

«Вечер настольных игр» (ежемесячно), «Весенний бал», «Киновечер», музыкальный вечер 

«Назад в 80-е – 90-е», игра по станциям в рамках трека «Орлёнок — хранитель исторической 

памяти», в лагере дневного пребывания. 

Старшеклассники приняли участие в региональной акции «Детям Беслана». 

Районный школьный актив (25 детей) принял участие в региональной смене «Мы – команда!», 

5 лидеров стали участниками региональной смены активов детских общественных объединений 

«Создаем будущее» в ЗЦ ДЮТ «Зеркальный».  

Делегаты районного Совета старшеклассников приняли участие в профильной смене «Форум 

ученического самоуправления Санкт-Петербурга» также в ЗЦ ДЮТ «Зеркальный». 

Традиционно в течение года прошли три интеллектуальные игры «ШУБА» (школьная 

ученическая брейн-ассоциация), в которых приняли участие 15 команд из общеобразовательных 

учреждений Пушкинского района. 

Работа, направленная на помощь детям в выборе будущей сферы деятельности, строится в том 

числе через организацию и проведение «Классных встреч», героями которых становятся 

специалисты разных сфер деятельности. В 2025 году это были: майор милиции старший 

оперуполномоченный, руководитель школьного музейного пространства, эксперт Всероссийского 

чемпионатного движения «Профессионалетет», действующий актер театра,  

инженер-программист, инженер-конструктор, машинист крана металлургического производства 

на горячих участках, заведующий отделом развития и проектной работы библиотечной системы 

Пушкинского района, муниципальный депутат, начальник пожарно-спасательной части, педагоги 

и советники ОУ района. 

Для членов школьного районного актива в рамках профессиональной ориентации были 

организованы: тематическая экскурсия в Пушкинский районный суд, профориентационная 

диагностика и консультация специалистов центра занятости для активистов школ Пушкинского 

района. 

Конкурсное движение продолжает активно развиваться в 2025 году, сделан акцент  

на традиционных конкурсах района, добавлены возрастные номинации для дошкольников  

и взрослых. 

Особое внимание уделяется инклюзивности: в рамках конкурсного движения предусмотрены 

специальные номинации для детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и семейных 

коллективов. Это способствует повышению вовлечённости участников, позволяет выявить  

и поддержать творчески одарённых детей и активные семьи. 

Кроме того, проведена масштабная работа по организации и проведению районных этапов 

региональных конкурсов по широкому спектру направлений. Увеличение количества конкурсных 

мероприятий отражает растущий запрос со стороны общеобразовательных учреждений. Такие 



события стимулируют развитие творческих коллективов, способствуют профессиональному росту 

педагогов и формируют здоровую конкурентную среду на уровне района. 

 

Показатель 2023 2024 2025 

Количество районных конкурсов 12 19 18 

Количество районных этапов региональных конкурсов 18 27 15 

В 2025 году произошло объединение конкурсов на региональном уровне и систематизация  

по тематическому принципу, что позволило оптимизировать структуру конкурсных мероприятий 

— количество районных этапов уменьшилось при сохранении общей результативности и охвата 

участников.  

Особое внимание уделяется созданию условий для самореализации и развития талантов детей, 

а также воспитанию высоконравственной, гармонично развитой и социально ответственной 

личности (Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года утвержденная 

Правительством РФ от 31 марта 2022 года №678-р) через развитие школьных театров, хоров, 

музеев.  В 2025 году впервые прошел районный творческий проект «Навстречу светлой Победе», 

посвященный 80-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. на базе  

ГБОУ школы №93 Пушкинского района, где были представлены сводные номера, подготовленные  

отделениями дополнительного образования детей школ Пушкинского района и учреждениями 

дополнительного образования района: сводного хора, театральных и хореографических 

коллективов, команд кадетских классов, Всероссийской военно-патриотической игры «Зарница 

2.0» и Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 

«ЮНАРМИЯ». 

Совместная организация мероприятий с образовательными учреждениями и их проведение  

на базах ОУ — важный элемент воспитательного пространства района. Это обеспечивает: 

 рациональное использование инфраструктуры; 

 доступ к профессиональным кадрам; 

 удобство для детей и родителей; 

 интеграцию учебной и воспитательной работы; 

 повышение охвата детей воспитательными мероприятиями и рост их заинтересованности. 

Воспитательная работа ГБУ ДО ДТ Пушкинского района Санкт‑Петербурга в 2025 году 

продемонстрировала высокую эффективность и была успешно интегрирована в рамки 

национального проекта «Молодёжь и дети» (2025–2030). 

Действия для улучшения показателей на следующий год: 

 оптимизация конкурсных мероприятий (пересмотреть и актуализировать положения конкурсов 

с учётом интересов участников (исключить невостребованные номинации, добавить 

актуальные); 

 расширение инклюзивных практик (увеличить количество специальных номинаций для детей  

с ОВЗ в районных конкурсах); 

 укрепление взаимодействия с родителями (публиковать больше информации о воспитательной 

работе для родителей по вопросам воспитания); 

 развитие ученического самоуправления (поддерживать инициативы школьного актива  

по организации мероприятий (интеллектуальные игры, вечера отдыха, социальные акции). 

 повышение компетенций педагогов (организовать семинары и тренинги по актуальным 

направлениям воспитательной работы); 

 расширение партнёрства (укрепить сотрудничество с музеями, библиотеками района и другими 

учреждениями для организации совместных проектов и мероприятий); 

 мониторинг и оценка эффективности (ввести систему регулярного сбора обратной связи  

от обучающихся, родителей и педагогов о качестве воспитательной работы, анализировать 

динамику показателей (охват, вовлечённость, результаты конкурсов) и корректировать планы 

на основе данных). 

В 2026 году планируется сделать акцент на участии в конкурсном движении педагогических 

сотрудников общеобразовательных учреждений. ГБУ ДО ДТ продолжит системную работу  

по выстраиванию единого воспитательного пространства района, реализуя проекты районной 



программы развития «Дети. Будущее. Родина» и «Отдыхаю и учусь» и программы развития 

учреждения «Диалог. Творчество. Развитие». 

 

Расширение творческого социального партнерства в районе и создание единого 

социокультурного пространства 

ГБУ ДО ДТ на системной основе реализует программу культурно-просветительской 

деятельности, включающую организацию концертных программ творческих коллективов 

художественного отдела для воспитанников и пациентов учреждений длительного лечения  

и реабилитации, а также детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В рамках сотрудничества творческие коллективы учреждения проводят тематические 

концертные программы, приуроченные к памятным датам и государственным праздникам 

Российской Федерации, а также организуют мероприятия, направленные на сохранение  

и популяризацию академических и народных традиций — в том числе посвящённые 

традиционным народным праздникам. 

В 2025 году отмечено расширение масштабов этой деятельности: количество проведённых 

мероприятий в ряде указанных учреждений увеличилось по сравнению с предыдущими 

периодами. Это свидетельствует о растущей востребованности и социальной значимости 

культурно-просветительских инициатив ГБУ ДО ДТ, а также о развитии партнёрских связей  

с социальными и медицинскими организациями района. 

 

Учреждение, на площадке 

которого организовано 

мероприятие 

2023 

(количество 

мероприятий

) 

2024 

(количество 

мероприятий

) 

2025 

(количество 

мероприятий) 

ФГБУ Национальный медицинский 

исследовательский центр детской 

травматологии и ортопедии имени 

Г. И. Турнера Минздрава России 

4 4 1 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

стационарное  учреждение 

социального обслуживания «Дом 

ветеранов войны и труда № 1» 

2 3 2 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

стационарное учреждение 

социального обслуживания 

«Геронтологический центр» 

1 2 2 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

учреждение «Центр социальной 

реабилитации инвалидов» 

3 4 0 

ГБОУ школа-интернат №16 

Пушкинского района Санкт-

Петербурга 

3 5 5 

Частный пансионат «Золотое 

время» Царское Село 

1 1 2 

Филиал № 1 ФГУ «442ОВКГ» МО 

РФ (Госпиталь имени З.П. 

Соловьева) 

0 1 2 

 

В 2025 году к взаимодействию с данными организациями был привлечён отдел  

декоративно-прикладного искусства, обучающиеся создавали рисунки декоративные инсталляции 

для украшения территории госпиталя имени З.П. Соловьева. От отдела  



художественно-эстетического воспитания за отчетный период творческие номера представили  

все объединения. В 2026 году концертная деятельность продолжится на базе данных учреждений.   

На текущий период сохраняется активное партнёрство с библиотеками  

СПб ГБУ «ТЦБС Пушкинского района», включая: 

 детскую библиотеку семейного чтения (филиал № 3); 

 центральную районную библиотеку им. Д. Н. Мамина‑Сибиряка; 

 библиотеку «Ласточка». 

 Формы взаимодействия: 

 проведение творческими коллективами самостоятельных концертных программ для жителей 

Пушкинского района; 

 участие в концертах и мероприятиях, организованных библиотеками для жителей 

Пушкинского района. 

Результаты сотрудничества:  

 предоставление обучающимся площадки для творческих выступлений;  

 расширение кругозора и вовлечение в культурно-просветительские проекты района. 

Во втором полугодии 2025 года в рамках сотрудничества были проведены совместно  

с библиотеками районные конкурсы, районные этапы региональных конкурсов и 2 классные 

встречи, на одной из которых выступили сотрудники библиотечной системы. При подготовке 

положений о конкурсах была оказана методическая поддержка, при проведении очных этапов 

участникам были даны хорошие рекомендации по совершенствованию своего мастерства, была 

обозначена возможность воспользоваться библиотечным потенциалом Пушкинского района,  

что получило большой отклик у родителей, сопровождавших участников конкурса.  

  

Учреждение, на площадке 

которого организовано 

мероприятие 

2023 (количество 

мероприятий) 

2024 (количество 

мероприятий) 

2025 (количество 

мероприятий) 

 

СПб ГБУ «ТЦБС Пушкинского 

района» Детская Библиотека 

Семейного Чтения филиал №3 

4 5 5 

Центральная районная 

библиотека им. Д.Н. Мамина-

Сибиряка 

2 1 6 

Библиотека «Ласточка» (ТЦБС 

Пушкинского района) 

1 1 2 

Сотрудничество ГБУ ДО ДТ с библиотеками района создаёт синергию культурных  

и общеобразовательных ресурсов и приносит пользу всем участникам процесса — детям, 

подросткам, педагогам, сотрудникам библиотечной системы.  

Для ГБУ ДО ДТ: 

 доступ к информационным ресурсам. Использование библиотечных фондов  

для подготовки номеров, сценариев, исследовательских работ; 

 новые площадки для выступлений. Библиотеки становятся дополнительными сценами  

для концертов, выставок, мастер‑классов; 

 укрепление связей с сообществом. Участие в районных мероприятиях повышает узнаваемость 

Дворца и расширяет его аудиторию. 

Для библиотек: 

 привлечение новых читателей. Творческие мероприятия вовлекают детей и семьи  

в библиотечную среду; 

 омоложение аудитории. Активное участие молодёжи делает библиотеки более современными 

и динамичными; 

 повышение престижа. Совместные проекты с Дворцом творчества укрепляют репутацию 

библиотек, как центров творческой жизни района. 

 



В 2025 году ГБУ ДО ДТ Пушкинского района успешно развивало творческое социальное 

партнёрство и формировало единое социокультурное пространство района. В ряде учреждений 

отмечено увеличение количества проведённых мероприятий в 2025 году по сравнению  

с предыдущими периодами, что подтверждает интерес с творческими коллективами ГБУ ДО ДТ.  

В 2026 году планируется продолжить активное сотрудничество с социальными партнёрами. 

 

6. Безопасность образовательного процесса. Создание условий для охраны и укрепления 

здоровья обучающихся 

 

Обеспечение безопасности участников образовательного процесса, охрана жизни и здоровья 

обучающихся в образовательной организации является одним из условий образовательной 

деятельности.  

В ГБУ ДО ДТ осуществляется круглосуточная охрана учреждения. Ежегодно заключаются,  

в том числе на период 2025 года контракты с охранной фирмой 24 часа в сутки, 7 дней в неделю.  

В учреждении имеется действующая пожарная сигнализация и автоматическая система 

оповещения людей при пожаре. 

В ГБУ ДО ДТ с 2023 года функционирует система видеонаблюдения (наружный и внутренний 

периметр), включающая 70 камер видеонаблюдения. 

В течение учебного года все участники образовательного процесса проходят инструктажи  

по вопросам охраны труда, пожарной безопасности, защиты в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций. Сотрудники своевременно проходят обучение по «Охране труда», 

«Антитеррористической безопасности учреждения» «Основам оказания первой помощи»  

в соответствии с должностью.  

В 2025 году были проведены работы по сохранению объекта культурного наследия 

регионального значения «Женская гимназия» в части ремонта и приспособления для современного 

использования замены оконных и дверных заполнений здания. Было заменено 16 окон и 13 дверей 

на четвёртом этаже учреждения.  

В течение всего 2025 года происходила замена ламп в светильниках на светодиодные,  

тем самым улучшались показатели энергоэффективности здания.  

Силами рабочих по комплексному обслуживанию здания был произведён косметический 

ремонт нескольких помещений, а также мест общего пользования и коридоров этажей.  

В соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», по результатам проведенных закупок товаров, работ и услуг, в 2025 году было заключено                    

и исполнено 38 контрактов из них: 

- 35 контрактов за счет субсидий, предоставленных из бюджета; 

- 3 контракта были заключены  за счет собственных доходов учреждения. 

В 2025 году ГБУ ДО ДТ продолжил организацию образовательной деятельности,  

в соответствии с Планом профилактики проявления экстремизма, терроризма в детской  

и молодежной среде. Дополнительное образование играет важную роль в профилактике 

правонарушений, так как предоставляет пространство для развития личности и сокращения 

негативного поведения детей и подростков. Профилактика правонарушений достигается за счёт 

вовлечения детей, в том числе «группы риска», в занятия дополнительным образованием, 

формирования и поддержания их интереса к занятиям. Для этого ежегодно анализируются  

и разрабатываются новые программы, которые формируют мотивы, установки и навыки, 

препятствующие асоциальному поведению и правонарушениям. Одним из важных методов 

профилактики является обеспечение ребёнку положительных эмоций, возможностей проявить 

себя, самоутвердиться, создание «ситуации успеха». Для детей важно, чтобы их заметили  

и достойно оценили.  

Методист ГБУ ДО ДТ входит в состав Комиссии по делам несовершеннолетних, в связи с этим 

у учреждения появилась возможность обращать более пристальное внимание на обучающихся, 

состоящих на разных видах учёта. Дети, которые в школе не являются успешными, часто занимают 

активную позицию в творческих объединениях и достигают больших успехов в выбранном  

ими направлении. Обучение в дополнительном образовании позволяет не только объединяться 



школьникам по интересам, но и помогает выстраивать их взаимоотношения с родителями.  

       В ГБУ ДО ДТ в рамках мероприятий, направленных противодействию идеологии терроризма 

и экстремизма, проходят различные акции: траурная акция «Поколение против терроризма»; 

вахты Памяти; акция «Долг. Честь. Родина», проходят встречи с сотрудниками прокуратуры, 

правоохранительных органов и инспектора ОДН, на которых обучающимся рассказывают,  

как вести себя в разных жизненных ситуациях и какую ответственность они несут за совершение 

противоправных деяний. 

В рамках профилактики правонарушений среди несовершеннолетних был проведен круглый 

стол «Профилактика правонарушений» с участием представителей правоохранительных органов 

и прокуратуры. На мероприятии присутствовали лидеры школьных активов. По окончанию 

круглого стола активисты получили поручение провести подобные события в своих 

общеобразовательных учреждениях. 

В течение года в ГБУ ДО ДТ проходит множество мастер-классов, на которые приглашаются 

родители не в качестве зрителей, они становятся непосредственными участника образовательного 

процесса, участвуют в мастер-классах, семейных играх, выступают в концертных программах.  

Это позволяет улучшить микроклимат в семье, даёт возможность расширить контакт с ребенком. 

Необходимым фактором, обеспечивающим безопасность обучающихся, является организация  

и проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение физической, 

психологической и информационной безопасности обучающихся. Педагогами дополнительного 

образования было организовано и проведено 139 мероприятий для обучающихся внутри своих 

объединений (походы в театры, экскурсии, беседы, творческие праздники и т.п.): 

 отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности – 27 мероприятий; 

 отдел Художественно-эстетического воспитания – 69 мероприятий; 

 отдел ИЗО и ДПИ – 43 мероприятия. 

Особое внимание на занятиях в отчетный период было уделено общему 

психологическому комфорту детей, так как в объединениях могут обучаться дети участников СВО 

(данная информация не всегда предоставляется учреждению дополнительного образования).  

ГБУ ДО ДТ в 2025 году был готов к оказанию мер социальной поддержке детям участников СВО  

в рамках своих полномочий. 

На сайте ГБУ ДО ДТ для участников образовательного процесса размещена вкладка  

«В трудной ситуации. Страничка безопасности. ПДДТ». 

На 2026-2027 год запланирован ремонт крыльца дворового фасада с целью поддержания 

эксплуатационного состояния после проведения проверки достоверности определения сметной 

стоимости работ и включении в Адресную программу капитального ремонта. На 2026 год 

запланированы косметические ремонты в здании ГБУ ДО ДТ.  

В 2026 году продолжатся мероприятия, направленные на профилактику правонарушений 

среди несовершеннолетних, формирование культуры безопасного поведения и культуры 

здорового образа жизни у обучающихся и сотрудников; актуализация информации  

по безопасности жизнедеятельности. 

 

7. Методическое обеспечение образовательного процесса 

 

Методическая работа в ГБУ ДО ДТ направлена на всестороннее повышение квалификации  

и профессионального мастерства каждого педагога, а также на развитие творческого потенциала 

педагогического коллектива в целом, оказание методической помощи педагогическим 

коллективам других общеобразовательных учреждений в реализации дополнительных 

общеразвивающих программ, организации досуговой деятельности детей, а также детским 

общественным объединениям, аналитическое сопровождение и мониторинг развития системы 

дополнительного образования детей в районе. 

В 2025 году 4 методиста ГБУ ДО ДТ продолжили работу в составе городской экспертного 

совета по проведению независимой оценки качества ДОП в рамках системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей  

в Санкт-Петербурге. 



Профессиональные педагогические кадры – залог успешной деятельности и развития  

ГБУ ДО ДТ. Большое значение придается повышению профессионального мастерства педагогов. 

В 2025 г. в ГБУ ДО ДТ проводилась целенаправленная кадровая политика, основная цель которой 

– обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного  

и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями ОУ и требованиями 

действующего законодательства. Основные принципы кадровой политики были направлены:  

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 на создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 на повышение уровня квалификации персонала. 

В 2025 году ГБУ ДО ДТ продолжилась реализация проекта «Фестиваль стенгазет». Темой 

творческих работ объединений в 2025 году: «Петербургские истории» - творческие работы были 

посвящены любимому городу.  

Методистами были организованы и проведены за отчетный период: 

 консультации для педагогов дополнительного образования по написанию дополнительных 

общеразвивающих программ; 

 форсайт-сессия для педагогов «ШАГИ ВПЕРЁД!»; 

 открытый районный конкурс профессионального мастерства педагогических работников 

«Объявляю своим делом» (Конкурс методических материалов);  

 районный семинар «Игровая педагогика: методики, технологии, опыт» для педагогов 

дополнительного образования, реализующих ДОП естественно-научной направленности. 

За отчетный период 10 издательских продукций различного характера (в том числе  

на Интернет-ресурсах) вышли в свет по инициативе педагогов и методистов ГБУ ДО ДТ: 

  

ФИО педагога Вид 

издательской 

продукции 

(методические 

рекомендации, 

сборник, 

журнал, 

справочник и 

др.) 

Версия  

Печатная/ 

Электронная 

Ссылка 

на 

электрон

ную 

версию  

(при 

наличии 

электрон

ной 

версии) 

Название 

издания 

Направление 

публикаций 

(тематика) 

 

Назарова Ю.А. Журнал Печатная  Инновацио

нные 

ресурсы 

образовани

я 

Танцевальная 

Шахмаметьев 

Х.З. 

Газета  Печатная  Газета 

«Культурн

ый 

Петербург» 

Репортаж с 

открытия 

фотовыставки 

посвященной 

225-летию А. С. 

Пушкина во 

Всероссийском 

музее на Мойке 

12. «Пушкин в 

объективе» 

Газета  Печатная  Газета 

«Культурн

ый 

Петербург» 

Информационна

я 

Газета Печатная  Царскосель

ская газета. 

Рецензия на 

фотовыставку 



«Письма с 

фронта», 

которая 

работала с 8  мая 

по июль. 

Газета Печатная  Газета 

«Культурн

ый 

Петербург» 

Информационна

я (Статья «Книга 

памяти в сердце 

каждого» об 

издании книги 

погибших 

Героев СВО) 

Газета Печатная  Газета 

«Культурн

ый 

Петербург» 

Идеологическая 

(Статья. 

Народный 

проект: помощь 

Мариупольском

у музею.) 

Газета Печатная  Газета 

«Культурн

ый 

Петербург» 

Информационна

я (Статья «Мир 

закулисья») 

Букарева Г.И. Сборник Электронная http://soln

cesvet.ru/о

публиков

анные- 

материал

ы/ 

Солнечный 

свет 

Статья (Развитие 

творческих 

способностей 

детей 

средствами 

Театра Кукол) 

Петросян К.А. Сборник Печатная https://sol

ncesvet.ru/

печатное-

издание/ 

Сборник 

статей 

Междунар

одного  

образовате

льного 

портала 

«Педагогик

а и 

образовани

е» 

Сценарий 

мероприятия 

Статья Электронная https://info

urok.ru/sta

tya-po-

metodike-

dopolnitel

nogo-

obrazovan

iya-

metodika-

kulturolog

icheskogo-

podhoda-

v-rabote-s-

detskim-

tancevalny

Инфоурок                        

Образовате

льный 

маркетплей

с 

Статья по 

методике 

дополнительног

о образования 
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kollektivo

m-

7842149.h

tml  

 

Зоной особого внимания является работа с молодыми кадрами ГБУ ДО ДТ. 

В ГБУ ДО ДТ работает система наставничества. В 2025 году 3 наставнические пары по форме 

«Педагог-педагог» работали по индивидуально разработанным планам.  

Наставничество позволяет успешно адаптироваться молодым педагогам (или новым 

педагогам), сохранять традиции образовательного учреждения, выстраивать образовательную 

деятельность на лучших педагогических практиках, осуществлять взаимообмен педагогическим 

опытом. 

Участие педагогов в конкурсном движении способствует выявлению и распространению 

лучшего педагогического опыта, непрерывному профессиональному развитию педагогических 

работников, повышению социального статуса и престижа профессии педагога. Можно отметить, 

что с каждым годом наблюдается увеличение роста разнообразия форм представления 

положительного педагогического опыта. Часть конкурсов педагогического мастерства перешли  

в разряд «ежегодных». 

В 2025 году в профессиональных конкурсах, конкурсах педагогических работников,  

в семинарах и конференциях приняло участие 18 педагогических сотрудников:  

Отдел Социально-профильной и социокультурной деятельности – 3 человека. 

Ф.И.О. 

педагога 

Наименование конкурса/семинара Результат 

участия 

Долгоруков 

А.Ю. 

Чемпионат и Первенство Санкт-Петербурга по тхэквондо 

пхумсэ. 

1-е место 

«Тройки 

мужчины», 

«Пятерки 

смешанные 

мужчины и 

женщины» 

Открытые соревнования по тхэквондо ВТФ ПХУМСЭ 

«Кубок Авроры».  

 

1-е место 

индивидуальные 

выступления 

 

Соревнования по пхумсэ. XXIV Кубок 56 ДШБр по 

тхэквондо, посвященный ветеранам бригады и 

всероссийские соревнования среди ветеранов. 

Золотая медаль 

Егорова Е.Г. Премия Правительства Санкт-Петербурга «Лучший 

педагог дополнительного образования государственного 

учреждения дополнительного образования детей  

Санкт- Петербурга» 

Участник 

Петушков 

И.Ю. 

 

Семинар КЕНДЗЮЦУ   Участник 

Тур (соревнование) РАНДОРИ Судейство 

Аттестационный семинар Федерации айкидо 

Ленинградской области 

Судейство 

 

Отдел Художественно-эстетического воспитания – 11 человек. 

Ф.И.О. педагога Наименование конкурса/семинара Результат 

участия 

Родзевич А.Ю. Открытый районный конкурс профессионального 

мастерства педагогических работников «Объявляю своим 

делом» 

лауреат 3 степени 

https://infourok.ru/statya-po-metodike-dopolnitelnogo-obrazovaniya-metodika-kulturologicheskogo-podhoda-v-rabote-s-detskim-tancevalnym-kollektivom-7842149.html
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Открытый городской творческий конкурс для 

педагогических работников «В содружестве муз» 

Участник 

Творческая лаборатория с педагогами и учащимися  в 

ГБНОУ ГДТЮ «Лица, воспевшие Победу!» 

Участник 

Семинар ГУМО «Художественного слова» 

«От мастерства педагога - к успеху конкурсанта».  Тема 

«Басня. Особенности исполнения». 

Выступление 

ГУМО художественного слова на базе ГБУ ДО ДТ 

Пушкинского района по теме «И вновь я посетил», 

посвященное изучению творческого наследия 

А.С.Пушкина 

Организатор 

Арт- лаборатория ГУМО художественного слова «Всё, 

что стоит жизни – облакато», участие в фестивале «Лига 

школьных театров» 

Участник 

«Большой семейный фестиваль» выступление с 

концертными 

номерами 

Васенина Ю.И. Региональный квалификационный семинар для 

спортивных судей. 

Участник 

Квалификационный семинар и зачет для судей СФТС С 

Пб 

Участник 

Мартынова 

О.Ю. 

Открытый районный конкурс профессионального 

мастерства педагогических работников «Объявляю своим 

делом». 

Лауреат III 

степени 

Семинар фестиваля «Открытые страницы» Участник 

Денисов Н.Г.  

 

Открытый районный конкурс исполнительского 

мастерства Русские традиции г. Санкт Петербург. 

Лауреат 2 

степени 

Букарева Г.И. ГУМО «Лаборатория юных кукольников» 

(тема «Инновационная техника «Перкуссия», мастер-

класс «Веселые ритмы») 

Выступление, 

проведение 

мастер-класса. 

Проворнова 

А.М. 

Открытый городской фестиваль профессионального 

мастерства 

педагогических работников системы образования Санкт-

Петербурга «ПАЛИТРА ТАЛАНТОВ» 

Лауреат 3 

степени 

Аничков Н.А. Открытый городской фестиваль профессионального 

мастерства педагогических работников системы 

образования Санкт-Петербурга 

«ПАЛИТРА ТАЛАНТОВ». 

ЛАУРЕАТ III 

степени 

Агафонова В.И.  

 

Форум объединенных культур «Возвращение к культуре - 

новые возможности» ТЮЗ им. А.А.Брянцева  

Участник 

Совещание по вопросу детских театральных постановок 

патриотической направленности Пансион воспитанниц 

Министерства обороны РФ  

Участник 

Лабкова К.В. Номинация «Синтез искусств» 

VI Региональный фестиваль театрально-педагогических 

практик системы дополнительного образования 

«Действующие лица» 

Лауреат III 

степени 

 

Городской конкурс педагогов-наставников «ПРОводник» 

в рамках Городского фестиваля творческий инициатив и 

самоуправления обучающихся детских театральных 

коллективов и школьных театров государственных 

общеобразовательных учреждений Санкт-Петербурга. 

Диплом 

Победителя 



Конференция «Преемственность поколений. семьёй в 

театр» в рамках Международного форума объединённых 

культур.  

Участник 

Семинар «Творческая лаборатория. Мысль. Методика. 

Мастерство.» 

Участник 

Прокофьева Е.В. 

 

Всероссийский конкурс «Сила Традиций» 

 

Участник. 

 

Михеева И.В. Открытый районный Фестиваль-конкурс 

исполнительского мастерства педагогов дополнительного 

образования «Русские традиции» 

Лауреат II 

степени 

II Международный профессиональный педагогический 

конкурс «Грани мастерства» - 2025 (онлайн формат) 

Гран-при 

Смирновские чтения Выступление 

     

 Отдел Организационно-массовой деятельности – 4 человека. 

Ф.И.О. 

педагога 

Наименование конкурса/семинара Результат 

участия 

Ермолова А.Н., 

Чешкова А.А., 

Лабкова К.В., 

Шахно Н.В.  

Городской практикум «Новогодний диалог» Игровые 

приемы к новогодним программам и театрализованным 

представлениям 

Выступление 

Шахно Н.В., 

Лабкова К.В. 

Городской семинар «Ключевые компетенции 

специалистов культурно-досуговой деятельности: от 

традиционных практик к успешным современным 

проектам 

Выступление 

На конец отчетного периода среди работников ГБУ ДО ДТ: 

Звание «Образцовый детский коллектив Санкт-Петербурга» - 2 коллектива:  

 Хор мальчиков «Царскосельский» (педагог Мартынова Ольга Юрьевна.) - 2022 год; 

 Детский творческий коллектив «FOREST TEAM» (педагог Егорова Елена Георгиевна) –  

2024 год. 

Премия Правительства Санкт-Петербурга «Лучший педагог дополнительного 

образования государственного учреждения дополнительного образования детей  

Санкт- Петербурга» – 8 человек: 

 Васенина Юлия Игоревна - 2014 год; 

 Мартынова Ольга Юрьевна -  2015 год; 

 Шевчук Ирина Анатольевна - 2017 год; 

 Агафонова Вера Ивановна - 2017 год; 

 Проворнова Александра Михайловна - 2018 год; 

 Бурда Юрий Васильевич - 2022 год; 

 Шахмаметьев Харис Зарифович - 2022 год; 

 Михеева Ирина Васильевна - 2024 год. 

Остается нерешённой следующая проблема: наблюдается недостаточно высокая конкурсная 

активность педагогов, необходимо создать условия для максимального вовлечение всех педагогов 

в конкурсное движение, усилить методическое сопровождение педагогов при подготовке  

к конкурсам и семинарам.  

ГБУ ДО ДТ является районным координатором организационно-методической работы  

в рамках дополнительного образования, что дает возможность педагогам ГБУ ДО ДТ предъявлять 

и распространять свой опыт, а также профессионально обогащаться, погружаясь в работу 

конференций, смотров, выставок, районных учебно-методических объединений. 

Для качественной методической поддержки в районе на базе ГБУ ДО ДТ открыты: 

- РАЙОННЫЙ ОПОРНЫЙ ЦЕНТР по гражданскому и патриотическому воспитанию, 

поддержке деятельности детских общественных объединений, движений, профилактике 



детского дорожно-транспортного травматизма и безопасности дорожного движения  

(2020 год). 

Целью деятельности Районного опорного центра (далее-РОЦ) является повышение 

эффективности деятельности государственных общеобразовательных учреждений Пушкинского 

района в следующих направлениях воспитательной работы: 

 гражданско- патриотическое и духовно-нравственное воспитание; 

 деятельность детских общественных объединений, движений; 

 профилактика детского дорожно-транспортного травматизма. 

Для достижения данной цели сотрудниками РОЦ решаются следующие задачи: 

 выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта в области 

гражданско-патриотического воспитания; деятельности детских-общественных объединений; 

профилактике ДДТТ; деятельности школьных музеев; 

 организация и проведение мероприятий, способствующих формированию единого 

воспитательного пространства района; 

 организация и проведение мероприятий, направленных на формирование у обучающихся 

активной жизненной позиции; 

 методическое сопровождение деятельности Штабов воспитательной работы ОУ; 

 содействие образовательным учреждениям в подготовке команд, коллективов и отдельных 

обучающихся к участию в городских смотрах, конкурсах, соревнованиях, акциях и т.п; 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ социально-гуманитарной 

направленности по предупреждению и профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма. 

Организованы и проведены конкурсы для педагогических работников: 

 Районный этап регионального конкурса по предупреждению детского  

дорожно-транспортного травматизма «Дорога без опасности» (для педагогов). 

 Районный дистанционный смотр «Эффективная организация деятельности штаба 

воспитательной работы общеобразовательного учреждения» - участвовали все ОУ района. 

 

- РАЙОННЫЙ ОПОРНЫЙ ЦЕНТР дополнительного образования детей (2023 год). 

В 2025 году продолжилась деятельность районного опорного центра дополнительного 

образования (далее - РОЦ).  

Основными задачами деятельности РОЦ в 2025 году стали:  

 организационно-техническое и методическое сопровождение внедрения модели 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Пушкинском 

районе Санкт-Петербурга;  

 обеспечение методического и технического сопровождения специалистов учреждений  

по вопросам функционирования КАИС КРО «Навигатор» (далее - Навигатор) в системе 

дополнительного образования детей, в том числе по содержательному наполнению сегментов 

Навигатора;  

 методическое сопровождение педагогов дополнительного образования по обновлению 

содержания ДОП.  

За отчетный период специалисты всех общеобразовательных организаций (79 учреждения) 

своевременно ознакомлены с новыми нормативными документами, актуальными проблемами  

и перспективами развития дополнительного образования. Также рассмотрены вопросы, связанные 

с участием в конкурсах как педагогов, так и обучающихся, особенностями создания ДОП, 

реализуемых в рамках персонифицированного финансирования, информационным 

сопровождением дополнительного образования, обновлением содержания ДОП. Педагогам даны 

рекомендации по включению воспитательного компонента в дополнительные общеразвивающие 

программы, по оформлению документов на возмещение затрат за реализацию программ в рамках 

ПФДО, по заполнению сведений в Навигаторе дополнительного образования. Методистами РОЦ 

была организована работа по методическому сопровождению разработки дополнительных 

общеразвивающих программ по социальному сертификату специалистам учреждений на 2026 год 

и проведена работа по предварительной оценке ДОП по социальному сертификату и их подготовке 

к прохождению независимой оценки качества. 



 На 2025 год учреждениями района было подано 215 заявок на сертификацию программ. 

Успешно прошли сертификацию и включены в реестр 160 (75%) из заявленных программ. 

Методическое сопровождение деятельности ОУ района в целом и по направлениям – 

осуществляется через работу Районных методических объединений: 

 районное методическое объединение руководителей отделений дополнительного 

образования детей; 

 районное методическое объединение советников директоров по воспитанию  

и взаимодействию с детскими общественными объединениями; 

 районное методическое объединение координаторов деятельности «Орлята России»; 

 районное методическое объединение педагогов-организаторов государственных 

общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение руководителей и педагогов дополнительного 

образования театральных коллективов и руководителей школьных театров государственных 

общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение руководителей музеев государственных 

общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение руководителей хоровых коллективов 

государственных общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение специалистов, организующих работу  

по гражданско-патриотическому воспитанию среди обучающихся государственных 

общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение специалистов, организующих работу по безопасности 

дорожного движения среди обучающихся государственных общеобразовательных учреждений; 

 районное методическое объединение специалистов, организующих работу  

по профессиональной ориентации среди обучающихся государственных общеобразовательных 

учреждений. 

В соответствии с планами работы РМО все заседания состоялись в запланированные сроки  

и по указанной тематике, о чем свидетельствуют протоколы заседания РМО. Сотрудники провели 

заседания в различных формах: круглые столы, семинары, практикумы, мастер-классы, выездные 

мероприятия (на базе ОУ района).  

Деятельность РОЦ осуществляется по основным направлениям деятельности, определенным 

Положением о РОЦ, в достаточном объеме. Сотрудники успешно реализуют районные 

тематические мероприятия, направленные на формирование единого воспитательного 

пространства района, опираясь на ключевые аспекты государственной политики в области 

гражданско-патриотического воспитания подрастающего поколения, проекты Программы 

развития учреждения и проекты программы развития района. 

В 2025 году методическая работа в ГБУ ДО ДТ показала высокую результативность и была 

направлена на повышение квалификации педагогов, развитие творческого потенциала коллектива 

и методическую поддержку других образовательных учреждений района. По итогам 2025 года 

выявлена неравномерность вовлечённости педагогов разных отделов в методическую  

и конкурсную деятельность. 

В 2026 году необходимо: 

 усилить методическое сопровождение педагогов при подготовке к конкурсам и семинарам; 

 запланировать проведение регулярных семинаров по актуальным методикам и технологиям 

дополнительного образования; 

 запустить новый проект для педагогов ГБУ ДО ДТ «Грани мастерства». 
 

8. Обеспечение информационной открытости деятельности ГБУ ДО ДТ 

 

В соответствии с принципом информационной открытости официальный сайт ГБУ ДО ДТ 

(https://pushkindt.spb.ru/) обеспечивает всестороннее информирование всех участников 

образовательного процесса, а также иных заинтересованных лиц о деятельности учреждения. 

Информационный ресурс содержит следующие сведения: 

https://pushkindt.spb.ru/


 регламент работы ГБУ ДО ДТ; 

 документарное сопровождение образовательного процесса; 

 описание общеразвивающих программ; 

 информацию о педагогических кадрах и графике консультативных часов работников 

учреждения; 

 данные по антикоррупционной деятельности и обеспечению безопасности 

жизнедеятельности; 

 отчётность о финансировании и использовании денежных средств; 

 информацию о значимых событиях и достижениях ГБУ ДО ДТ. 

С целью расширения возможностей информационного доступа к деятельности детских 

творческих объединений во многих коллективах сформированы дополнительные 

информационные ресурсы. 

На 31.12.2025 у официальной группы ГБУ ДО ДТ «ВКонтакте» 

https://vk.com/dtpushkin?from=groups было 3226 подписчика, просмотров подписчиков и гостей  

за год – 1 152 967). За год на группу подписалось 674 новых подписчика. 

Так же в 2025 году создан канал в национальном мессенджере MAX для оперативного 

информирования родителей и обучающихся. 

 

9. Кадровое обеспечение 

 

9.1. Педагогический состав 

Педагогический коллектив ГБУ ДО ДТ составляет 100 работников, из них на конец отчетного 

периода среди работников ГБУ ДО ДТ: 

 Почетный работник общего образования Российской Федерации — 7 человек.  

 Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации — 1 человек.  

 Отличник народного просвещения — 1 человек. 

 Кандидат наук — 2 человека. 
 

9.2. Возрастной состав (в %) 

Численность педагогических работников в общей численности педагогических работников  

в возрасте до 30 лет составляет 8% 

Численность педагогических работников в общей численности педагогических работников  

в возрасте от 55 лет составляет 40% 

 

9.3. Педагогический стаж (в %) 

       Численность педагогических работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 До 5 лет – 18% 

 Свыше 30 лет – 25% 
 

9.4. Аттестация (в %) 

Численность педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности педагогических работников 58%, в том числе: 

 Высшая – 37% 

 Первая – 21% 

В 2025 году 20 работников прошли плановую аттестацию по подтверждению и повышению 

квалификационной категории. По результатам аттестации присвоена высшая квалификационная 

категория - 12 чел.; первая – 8 чел. 

 

9.5. Повышение квалификации работников 

Курсы повышения квалификации, выбранные педагогическими работниками в отчетный 

период, помогли с определением профессиональных дефицитов. 

https://vk.com/dtpushkin?from=groups


Работники ГБУ ДО ДТ повышают свою квалификацию на курсах, как предложенных 

администрацией учреждения, так и на курсах, выбранных самостоятельно. 

Проблемой в вопросе обучения педагогических работников на курсах повышения 

квалификации для многих учреждений образования, в том числе и для ГБУ ДО ДТ, остается 

невысокий уровень внедрения в практику методических рекомендации, компетенций, 

приобретенных слушателями. ГБУ ДО ДТ решает данную проблему систематическим 

информированием педагогических работников о разнообразии и важности дополнительных 

профессиональных программ педагогического образования. 

Организация, проводившая обучение 

  

Количество 

сотрудников 

АНО ДПО «АВС-Центр» 2 

ГБНОУ «СПБ ГДТЮ» 10 

ООО «Московский институт профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации педагогов» 

6 

ГБУ ДПО «Центр опережающей профессиональной подготовки 

Санкт-Петербурга» 

1 

ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский политехнический университет 

Петра Великого» 

1 

ГБНОУ АТТЦТ СПб 2 

ЧОУ высшего образования 

«Балтийский технологический институт» 

2 

ФГБОУ высшего образования «Екатеринбургский 

государственный театральный институт» 

1 

ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч 

знаний» 

1 

ООО «Региональный центр повышения квалификации» 1 

ГБУ ДПО «СПб ЦОКО и ИТ» 1 

ООО «Инфоурок» 5 

СОО «Спортивной Федерация Танцевального Спорта СПб 1 

АНО ДПО «Санкт -Петербургская Академия последипломного 

образования» 

1 

ЧОУ высшего образования 

«Балтийский технологический институт» 

1 

ООО «Институт развития образования, повышения квалификации 

и переподготовки» 

1 

ГБУ ДПО «СПб центр оценки качества образования и 

информационных технологий» 

1 

ЧУДПО «Школа профессионального мастерства в сфере 

сценических искусств» 

1 

ГБНОУ СПб «Балтийский берег» 3 

ООО «Центр образования и консалтинга» 1 

ЧПОУ «ЦПДО ЛАНЬ» и АНО «Культурный центр Елены 

Образцовой» 

2 

ГБНОУ «Академия технического творчества и цифровых 

технологий» СПб 

1 

ГБУ ДПО «СПб центр оценки качества образования и 

информационных технологий» 

1 

ФГБУ «Российский детско-юношеский центр» в Учебном центре 

ФГБУ «Росдетцентр» 

1 

Всего: 48 

 



Оценивая кадровое обеспечение ГБУ ДО ДТ, являющееся одним из условий, определяющим 

качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: образовательная 

деятельность в ГБУ ДО ДТ обеспечена квалифицированным педагогическим составом. 

 

10. Внутренняя система оценки качества образования 

В ГБУ ДО ДТ работает внутренняя система оценки качества образования, которая 

основывается на локальных актах Учреждения. Для оценки используются мониторинговые 

исследования, социологические опросы. 

Ежегодно проводится мониторинг оценки качества образования, в который включаются все 

участники образовательного процесса: педагоги, родители, обучающиеся. В проведении 

мониторинга по итогам 2025 года на вопросы ответили 585 участников образовательного процесса 

(обучающихся – 126 человек, родителей - 384, педагогов - 75 человек). 

98,4% обучающихся ответили, что им нравится заниматься в ГБУ ДО ДТ. 

94,4% обучающихся оценивают свои отношения с педагогами как хорошие. 

92,9% обучающихся удовлетворены своими успехами и достижениями в обучении.  

По результатам мониторинга родители оценивают доброжелательность и вежливость 

работников организации как «высокое» (98,7%), качество образования своего ребенка как 

«высокое» (97,4%). По мнению родителей, педагоги обладают высокой компетентностью (97,4%). 

96,1% опрошенных родителей сообщили о готовности рекомендовать Дворец своим знакомым, 

что свидетельствует о высокой оценке образовательной деятельности ГБУ ДО ДТ. Педагоги 

отмечают уровень комфортности пребывания в учреждении.  

Материально-техническое обеспечение считают высоким 66,1% опрошенных родителей  

и 53,3% сотрудников.  

Результаты проведения мониторинга показали, что наиболее высоко оцениваются 

удовлетворенность оказанных услуг в ГБУ ДО ДТ и готовность рекомендовать ГБУ ДО ДТ 

Пушкинского района Санкт-Петербурга родственникам и знакомым. 
 

  



3. Показатели деятельности по дополнительному образованию ГБУ ДО ДТ за 2025 год 

 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, в том числе: 4849 человека: 263 чел. – 

ПОУ, 327 чел. –  по соц. 

сертификатам 

4259 чел. - бюджет 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 774 человек  

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 2264 человека 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 1482 человека 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 329 человек 

1.2 Численность обучающихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

263 человека 

1.3 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 2 и более объединениях 

(кружках, секциях, клубах), в общей численности обучающихся 

616 человек (518 чел. - 

бюджет/ 33 чел. - ПОУ 

(13%) 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных 

общеобразовательных технологий, электронного обучения, в общей численности обучающихся 

0 человек / 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся по образовательным программам для детей 

с выдающимися способностями, в общей численности обучающихся 

0 человек/ 0% 

1.6 Численность/удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

35 человек/ 0,7% 

 

1.6.1 Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 35 человека/ 0,7 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/ 0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек/ 0% 

1.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности обучающихся 

52/ 1% 

1.8 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

1917/ 40% 

1.8.1 На муниципальном уровне 586 / 12% 

1.8.2 На региональном уровне 636 / 13% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 35 / 0,7% 



1.8.4 На федеральном уровне 367 / 8% 

1.8.5 На международном уровне 293/ 6 % 

1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

1651 / 34% 

1.9.1 На муниципальном уровне 554 / 11% 

1.9.2 На региональном уровне 506 / 10% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 12 / 0,2% 

1.9.4 На федеральном уровне 333/ 7% 

1.9.5 На международном уровне 280/ 6% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся, участвующих в общеобразовательных и 

социальных проектах, в общей численности обучающихся, в том числе: 

0 

1.10.1 Муниципального уровня 0 

1.10.2 Регионального уровня 0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе: 304 единица 

1.11.1 На муниципальном уровне 224 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне  0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 100 / 100% 

а) 66 - осн. 

б) 34 - вн. совместит.

  

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических работников 

81 / 81% 

а) 49 – осн.  

б) 32 -вн. совместит. 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

51 / 51% 

а) 29 – осн.  

б) 22 - вн. совместит. 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности педагогических работников 

18 / 18%  

а) 16 – осн. 

б) 2 - вн. совместит. 



1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

18 / 18%  

а) 16 – осн. 

б) 2 - вн. совместит. 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

58 / 58 %   

 

1.17.1 Высшая 37 / 37% 

 

1.17.2 Первая 21 / 21% 

 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 18 / 18%  

а) 11 – осн. 

б) 7 – вн. совместит. 

1.18.2 Свыше 30 лет 25 / 25% 

а) 18 – осн.  

б) 7 – вн.совместит. 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

8 / 8% 

а) 7 – осн. 

б) 1 - вн. совместит. 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

40 / 40% 

а) 34 – осн.  

б) 6 – вн. совмест. 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

82 / 66% 

 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

8/ 6,5% 

а) 7-осн. 

б) 1-вн.совмест. 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации: 

1.23.1 За 3 года 53 единиц 

1.23.2 За отчетный период 10 единиц 



1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической 

поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

нет 

2 Инфраструктура 

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе: 25 единиц 

2.2.1 Учебный класс 20 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц  

2.2.3 Мастерская 1 единица 

2.2.4 Танцевальный класс 5 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности обучающихся, в том числе: 1 единица 

2.3.1 Актовый зал 1 единица 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 0 единиц 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 0 единиц 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

0 единиц 

2.6.2 С медиатекой 0 единиц 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 0 единиц 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки 0 единиц 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов 0 единиц 

2.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

обучающихся 

0 чел. / 0% 

 

 

 

                      Директор                                                                                                                                                             О. Н. Бугаева 
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